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REGLAMENTO DE EVALUACION, CALIFICACION Y PROMOCION DE ALUMNOS

DE EDUCACION BASICA
ANO 2026

COLEGIO SAINT ORLAND N2 3

DECRETO EXENTO 67/2018



CONSIDERANDO

Que: El Ministerio de Educacion Publica en Decreto N° 67 del 20 de febrero de 2018,
promulga aprobacién de normas minimas nacionales sobre evaluacion,calificaciéon
y promocion escolar y deroga los decretos exentos N° 511 de 1997, N°112 de 1999,
y N° 83 de 2001.

Que: El Ministerio de Educacion ademas faculta a los Establecimientos
Educacionales para elaborar su propio reglamento basado en materias relacionadas
al Proceso de Evaluacion del Aprendizaje de los alumnos.

Que: Las disposiciones de este reglamento se aplicaran en el Colegio Saint Orland
N° 3, Decreto Cooperador del Estado 2987, del 5 de julio de 1984.

EL PRESENTE REGLAMENTO DE EVALUACION TIENE COMO OBJETIVOS:

- Planificar el Proceso de Evaluacion y determinar los aspectos administrativos
complementarios.

- Ayudar a los estudiantes mediante la evaluacién a un logro mas pleno de los
objetivos educacionales y procesos de aprendizajes.

- Concebir el Proceso Evaluativo como un proceso permanente cuya finalidad es
proporcionar informacion al profesor, para apoyar a los estudiantes en su proceso
de aprendizaje, involucrando a ambos en el logro de objetivos educacionales
propios del nivel.

- Permitir que el Proceso Ensefanza Aprendizaje como la Evaluacion,
experimenten las transformaciones para responder a los objetivos anteriormente
mencionados.

NORMAS GENERALES

Articulo 1° - El presente reglamento establece las normas minimas sobre
evaluacion, calificacién y promocién para los alumnos que cursan ensefianzaformal
en los niveles de Basica.

Articulo 2° Reglamento: Instrumento mediante el cual, los establecimientos
educacionales reconocidos oficialmente establecen los procedimientos de caracter
objetivo y transparente para la evaluacidon peridédica de los logros y aprendizajes
de los alumnos, basados en las normas minimas nacionales sobre evaluacion,
calificacién y promocion reguladas por este decreto.

Articulo 3° Criterios de evaluacion

Los estudiantes tienen derecho a ser informados de los criterios de evaluacion; a
ser evaluados y promovidos de acuerdo a un sistema objetivo y transparente, de
acuerdo al reglamento de cada establecimiento.



Articulo 4° DE LA EVALUACION
El Colegio Saint Orland N°3 aplicara régimen semestral de evaluacion.

Los docentes usaran los tipos de evaluacién descritas, en forma permanente,
siendo ellas:

1. Evaluacion Diagnéstica: su funcidén es recolectar informacion que permita
al Profesor determinar la presencia o ausencia de destrezas, habilidades o
conocimientos requeridos para el inicio de cualquier curso, unidad o aprendizaje.
Una vez aplicada la evaluacién diagnostica, cada Profesor procedera a registrar

en la hoja de evaluaciones del Libro de Clases el resultado obtenido de la
siguiente manera:

Objetivo logrado: se registra la letra L con mayuscula
Objetivos no logrados se registra con mayuscula NL .

En la hoja de actividades se escribiran los objetivos que se evaluaron y el logro de
cada uno de ellos en porcentaje (%), debiendo reforzar aquellos con logro inferior al
60%.

2. Evaluacién Formativa: se realiza con el propdsito de monitorear y acompanfar
el aprendizaje de los alumnos, planificar actividades remediables para aquellos
alumnos que no logran el objetivo de la clase, ajustar estrategias o metodologias
para retroalimentar y fortalecer aprendizajes. Esta evaluacion no se califica.

2.1 -Se aplicara evaluacion formativa después de cada objetivo de aprendizaje a
través de diferentes estrategias tales como: observacion directa, preguntas abiertas,
metacognicion, auto y coevaluacion y preguntas escritas breves, tipo control.

2.2 -Los docentes de todas las asignaturas y niveles deberan explicitar dos
evaluaciones formativas, como minimo, en sus planificaciones semestrales.La
Unidad Técnico Pedagdgica aplicara lista de cotejo para su seguimiento.

3. Evaluaciéon Sumativa: entrega informacion acerca de hasta qué punto se
lograron determinados objetivos de aprendizaje luego de un determinado proceso
de ensefanza. Tiene por objeto certificar, generalmente mediante una
calificacién,los aprendizajes logrados por los alumnos.

4. Autoevaluacion: proceso mediante el cual el propio alumno (a) evalua sus
aprendizajes al mirar sus desempefios a la luz de los criterios de logro,
identificando fortalezas y aspectos por mejorar junto con maneras para avanzar
ensus aprendizajes.

5. Coevaluacién: proceso en el que los y las estudiantes evaluan los
aprendizajes de sus pares al mirar sus desempefos a la luz de los criterios de
logro, identificando fortalezas y aspectos por mejorar y orientando a sus
companieros(as) sobre cOmo avanzar.



6. Evaluacion Final: Los estudiantes de segundo a octavo basico deberan rendir
una prueba de evaluacion final llamada examen al término del segundo semestre,
en las asignaturas de Lenguaje y Comunicacién, Historia, Geografia y Ciencias
Sociales, Matematica y Ciencias Naturales. Estas evaluaciones tendran una
ponderacion de 20% que se promediara con el 80% de la calificacién anual. Todos
los alumnos deberan rendir esta evaluacion final, pero aquellos que presenten un
promedio anual igual o superior a seis y la nota de esta prueba sea inferior se
mantendra la nota anual de la asignatura.

7. Evaluacién Diferenciada: los estudiantes que presenten alguna problematica
especifica de aprendizaje, salud u otro seran evaluados en forma diferenciada.

Los estudiantes con necesidad de evaluacion diferenciada, debidamente certificada
por el especialista correspondiente, seran evaluados de acuerdo a uno o mas de
los siguientes procedimientos, segun corresponda a la dificultad especifica:

- Aplicacion de otra evaluacion con menor exigencia, 50%.

- Aplicacién de evaluacién en forma oral.

- Apoyo especial para rendir una prueba: material concreto, grafico, otro.

- Dar mayor tiempo para realizar una evaluacion o parcelarla en sesiones o dias.
-Los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales (NEE) seran
considerados con las adecuaciones curriculares segun lo dispuesto en los
documentos exentos N°83 del 2015 y 170 del 2009, ambos del Ministerio de
Educacién. Cuando hayan o no sido promovidos y de acuerdo al siguiente
procedimiento:

Derivacion y apoyo psicoeducativo institucional y /o externo segun cada caso.

Reuniéon mensual entre Profesor (a) jefe y apoderado para analisis de
estados de avance con registro en el libro de clases.

Participacion de refuerzo educativo especifico.
Adecuacion curricular transitoria o permanente, segun cada caso.

La Unidad Técnico Pedagdgica de cada nivel realizara el seguimiento respectivo
de las estrategias de acompafamiento.

En caso de estudiantes embarazadas:

El Jefe de UTP junto a Inspectoria general elaborara un programa especial de
asistencia a clases en el que se contemplaran periodos de asistencia diferenciados
de acuerdo a su etapa de embarazo, horario especial de ingreso y retiros del
establecimiento para controles meédicos y procedimientos excepcionales para
permisos O ausencias no programadas por causales ligadas al embarazo o
maternidad.



Los profesores elaboraran material pedagdgico para que la estudiante realice
actividades en el hogar que puedan ser evaluadas y asi podran cumplir con
calificaciones en las diferentes asignaturas. Asimismo, se generaran acciones que
permitan a la alumna finalizar con éxito su ano escolar y asegurar la continuidad de
estudios.

Correspondera al jefe de U.T.P. realizar el seguimiento a aquellos alumnos que
requieran ser evaluados en forma diferenciada basandose en los antecedentes
que pueden ser aportados por el interesado, el apoderado, el profesor jefe u otros
docentes. El jefe de U.T.P solicitara al apoderado los informes correspondientes
de especialistas: neurdlogo, psicélogo, sicopedagogo u otro.

8. Apreciacion Global: los estudiantes de 1° Basico que logren tardiamente
dominar el Proceso Lector seran evaluados con una calificacién semestral o anual
que no corresponda a un promedio aritmético sino a una Apreciacion Global en
consideracion a las caracteristicas especiales y fundamentales que posee dicho
proceso.

9. Evaluacion DIA (Mineduc): los cursos desde 2° basico a 8° seran evaluados
en los logros y avances en el Area Académica y Socioemocional de lectura,
escritura (solo 5° y 6°) matematica, historia, geografia y ciencias sociales y
ciencias naturales. Estas dos ultimas asignaturas solo en 5° a 8°. Evaluacion para
la Reactivacion de la Lectura de 2° a 4°.

Estas evaluaciones se realizaran en tres instancias, diagnostica, intermedia y de
cierre.

La clasificacién de grupos, de acuerdo a los niveles de logro, se basara en los
siguientes criterios de referencia.

Niveles de logro
Nivel |

Nivel Il

Nivel lll

Esta evaluacion se realizara también en el nivel de Parvulos.
Este proceso se desarrollara, en la medida que el MINEDUC mantenga
habilitada la plataforma.

10. Evaluaciones Presimce: a los estudiantes que rindan Simce durante
el afo se les aplicaran evaluaciones internas de pruebas Presimce.

11. Evaluaciones de Dominio lector: los niveles de Ensenanza basica
seran evaluados semestralmente.



Para el concepto de evaluaciones se entendera por:

Criterios de logros: aspectos de los objetivos de aprendizajes que permiten
mirar y valorar el trabajo de la o del estudiante, Ayuda a describir como se ve el
aprendizaje cuando alcanza el nivel de desarrollo esperado y, por tanto, les permite
visibilizarlo mejor. Suelen tomar la forma de dimensiones de una rubrica o,en
ocasiones de indicadores de evaluacion, dependiendo de como se decida evaluar
cada aprendizaje.

Con respecto a la EVALUACION SUMATIVA:

Una vez obtenidos los resultados de cada evaluacion sumativa, en todas las
asignaturas, se debera desarrollar el proceso de retroalimentacién con las
caracteristicas descritas en la evaluacion formativa.

-Las pruebas escritas deberan elaborarse segun modelo institucional que
considera pertinencia y estructura.

-Toda evaluacién sumativa debera considerar el instrumento evaluativo
correspondiente (rubrica, lista de cotejo y otros)

- El profesor entregara a la U.T.P. de su nivel, la copia del instrumento evaluativo
coeficiente 1 y 2, guias de estudio y listas de cotejo con 48 horas antes de su
aplicacion para revision y multicopiado.

- El profesor de asignatura debera adecuarse al calendario interno de
evaluaciones con el objetivo de no acumularlas al final del periodo. Asimismo,
informara a los alumnos y registrara en el libro de clases las calificaciones; maximo
una semana despueés de su aplicacion.

- El resultado de las evaluaciones orales debera ser comunicado de inmediato a
los alumnos y se evaluara con una lista de cotejo que conocera el alumno antes
de la evaluacion (rubrica y otros).

-Los docentes registraran con una semana de anticipacién, en un formato anexado
a cada libro de clases las evaluaciones que aplicara, considerando asignatura, fecha
de evaluacion y coeficiente de éstas al momento del registro.

-Las evaluaciones que eventualmente, por causa de fuerza mayor, sean
suspendidas se aplicaran inmediatamente en la clase siguiente de la respectiva
asignatura, salvo que la Unidad Técnica Pedagdgica les comunique otra fecha.

-Los estudiantes que falten o no rindan una evaluacion programada deberan
realizarla el dia viernes siguiente a la fecha programada y posterior a la jornada de
clases.

-En un mismo dia se podra realizar un maximo de una evaluacion coeficiente 2 y
una evaluacion coeficiente 1.



-En un mismo dia se podra realizar un maximo de dos evaluaciones coeficiente 1.

-En el ultimo mes de cada término de semestre solo se podran aplicar dos
evaluaciones coeficiente 2 a la semana.

-Cada asignatura debera aplicar a lo menos una evaluacién de indole visual,
auditiva y kinestésica en consideracion a la diversidad en el aula.

-Cada evaluacion sumativa debera ser informada una semana antes a alumnos y

apoderados por escrito en la agenda escolar, indicando fecha, objetivo y contenido
de la evaluacién. Tratandose de trabajos practicos se conocera la pauta o rubrica de
evaluacion, a través de los aprendizajes esperados. Ademas, esta informaciénse
entregara a UTP para ser publicada mensualmente por el encargado de pagina web
institucional.

-Los criterios con que los alumnos seran evaluados deberan ser sociabilizados a
través de respuestas a preguntas orales y parafraseo.

12. EVALUACIONES RECUPERATIVAS

Cuando el promedio final del alumno sea 3,8 o 3,9 en cualquier asignatura e
incida en su promocion.

Estas evaluaciones se realizaran la semana siguiente a la finalizacién de clases.

Los estudiantes con licencias médicas prolongadas por mas de 15 dias, llevaran al
hogar, actividades y evaluaciones en un portafolio. Esta actividad sera coordinada por
UTP. El docente de cada asignatura preparara y revisara el material que se le enviara
al estudiante.

A) PROCEDIMIENTOS PARA COMUNICAR LOS RESULTADOS A PADRES Y APODERADOS

1.- El apoderado recibira, al menos dos informes impresos de notas por cada
semestre, éstos seran entregados en Reunion de Padres y Apoderados. En caso
de existir reclamo por alguna evaluacion el apoderado debera tratar la situacién con
el profesor de asignatura en el horario que el docente tiene asignado edsareepara
la_atencion de apoderados. De no quedar conforme puede seguir el siguiente
conducto regular en el siguiente orden: solicitar atencion del Profesor (a) Jefe, Jefa
de UTP del nivel o Director, quienes previo analisis de los antecedentes resolveran
segun cada caso.

2.- El apoderado recibira al final de cada semestre el Informe de DesarrolloPersonal
de su pupilo(a).

3.- En el caso de aquellos estudiantes evaluados diferencialmente, el apoderado
sera informado de esta situacion al inicio de la aplicacion de este procedimiento.



4.- En el caso de los estudiantes con rendimiento insuficiente el o la Profesor (a)
Jefe debera comunicar oportunamente la situacién al apoderado para buscar las
causales y remediales a dicha situacion.

DE LA EXIMICION

Articulo 5°- Los estudiantes no podran ser eximidos de ninguna asignatura del plan
de estudio, debiendo ser evaluados en todos los cursos y entodas las
asignaturas que dicho plan contempla.

1.- La imposibilidad de realizar evaluacién practica en Educacién Fisica sera
reemplazada por trabajos tedricos, previo diagndstico de especialista competente
y del profesor de la asignatura.

2.- Los estudiantes que presenten problemas de aprendizajes en los niveles de
Ensefianza General Basica, previo informe del profesor se derivara para un
diagndstico y tratamiento con el correspondiente especialista.

DE LA CALIFICACION

Articulo 6°.- El establecimiento certificara las calificaciones anuales de cada
estudiante y, cuando proceda, el término de los estudios de educacion basica.

Articulo 7°.- Las calificaciones de las asignaturas de Religion, Consejo de
Curso y Qientacion no incidiran en el promedio anual ni en la promocion.

Articulo 8°.- Los estudiantes seran calificados en todas las asignaturas del Plan
de Estudio correspondiente a los diferentes niveles, para ello se utilizara la escala
numeérica de 2,0 a 7,0 expresada con un decimal.

Articulo 9°.- La cantidad de calificaciones y las ponderaciones que se utilicen para
calcular la calificacion final del periodo escolar adoptado y de final de afio de una
asignatura de cada curso, debera ser coherente con la planificacion que para dicha
asignatura realice el profesional de la educacion.

Los profesores entregaran a la Unidad Técnico Pedagdgica de su nivel, la copia
del instrumento evaluativo coeficiente 1 y 2, guias de estudio y listas de cotejo con
48 horas antes de su aplicacion para revision y multicopiado.

El profesor de asignatura debera adecuarse al calendario interno de evaluaciones
con el objetivo de no acumularlas al final del periodo.



Con respecto a los promedios:

Promedio Semestral: corresponde al promedio aritmético de las calificaciones
obtenidas en las evaluaciones realizadas durante el periodo, con aproximacion de
la centésima a la décima superior en el caso de que esta sea igual o superior a 5.

Promedio Anual: corresponde al promedio aritmético de las calificaciones
semestrales, con aproximacion de la centésima a la décima superior en el caso de
que esta sea igual o superior a 5.

. Promedio Final: Corresponde a la suma de la ponderacién de la calificaciéon anual
(80%) mas la nota de la evaluacion final (20%), en aquellos sectores indicados en
el punto anterior. En caso de aquellos alumnos que presenten un promedio anual
igual o superior a seis, y esta ultima evaluacion sea inferior, se mantendra la nota
anual como promedio final de la asignatura o médulo.

-Para la conversion de puntaje a nota se usara esta escala siendo la nota 4,0
equivalente al 60% de logro y por ende al puntaje. (existe formato de conversién)

- La calificacion minima de aprobaciéon es 4,0. (60% de logro de objetivos de
aprendizaje)

Las calificaciones obtenidas en los talleres de tiempo de libre disposicion se
promediaran semestralmente y esta calificacion se registrara como una evaluacién
parcial en la asignatura afin en ambos semestres como se indica a continuacion:

EDUCACION GENERAL BASICA

Taller de libre disposicién Asignatura o médulo Curso

Taller de lenguaje Lenguaje 3° ag°
Taller de matematica Matematica 3° a8°
Computacion Tecnologia 3° a8°
Taller de musica Musica 5° a 8°
Consejo de Curso Orientacién 3°y 4°

- Sera responsabilidad del Profesor (a) de asignatura y del Profesor(a) Jefe el
calculo de promedios semestrales y generales.

- Rendimiento Escolar se entendera por la capacidad que tiene cada alumno de
enfrentar el Proceso ensefianza aprendizaje frente al logro o no de los objetivos de
aprendizaje planteados en cada asignatura. Se evaluaran éstos a través de la
evaluacion diagndstica, formativa y sumativa.

Numero minimo de evaluaciones. En el transcurso de cada semestre el docente
registrara como minimo el siguiente numero de calificaciones:



Cantidad de horas de la Numero minimo de evaluaciones
asignatura

Asignatura con 1 hora semanal | 3 evaluaciones coeficiente 1 (uno) como
minimo .(total 3 calificaciones)

Asignatura con 2 o 3 horas 3 evaluaciones parciales coeficiente 1 (uno)
semanales y una calificacién parcial coeficiente 2 (dos)
como minimo (total 5 calificaciones)
Asignatura con 4 o meshoras 5 evaluaciones parciales coeficiente 1 (uno)
semanales y una calificacién parcial coeficiente 2 (dos)

como minimo (total 7 calificaciones)

-Las asignaturas con carga horaria de una hora de clase semanal o quincenal
registrara tres notas coeficiente uno.

-Las asignaturas con carga horaria de dos o tres horas de clases semanales
registrara tres notas coeficiente uno y una nota coeficiente dos.

- Las asignaturas o con carga horaria de cuatro o mas horas semanales registrara
cinco notas coeficiente uno y una nota coeficiente dos.

-Los talleres de libre disposicién se calificaran igual que asignaturas, segun el
numero de horas de clases como sefala cuadro anterior.

- Todas las calificaciones se registraran en la plataforma tecnolégica para
mantener informacion actualizada para todos los procesos educativos.

- Estas evaluaciones se referiran solamente a rendimiento escolar; a
evaluaciones realmente aplicadas. No calificara aquellas no rendidas o en ausencia
del alumno.

- Las evaluaciones coeficiente 2 (dos), corresponderan a trabajos que exijan una
elaboraciéon especial y/o prueba escrita de sintesis, estas no deberan acumularse
al término del semestre.

La asignatura de religiéon es de caracter optativa la que debera constatarse en el
momento del periodo de matricula y se calificara en conceptos MB (muy bueno),B
(bueno), S (suficiente), | (insuficiente).

La asignatura orientacion se evaluara conceptualmente usando la siguiente
escala: MB (muy bueno), B (bueno), S (suficiente), | (insuficiente).

Los estudiantes rendiran evaluaciones sumativas en las fechas calendarizadas por
el profesor.



Copia o Plagio: Para efecto de este reglamento entenderemos por plagio, facilitar
o compartir respuestas o conocimientos, compartir informacién en las evaluaciones,
transcribir literal, parcial o totalmente, textos obtenidos desde cualquier fuente de
informacion, en trabajos individuales y/o grupales, sin que se agregue la
correspondiente cita, presentar trabajos ajenos como propios, sustraer pruebas,
filmar o fotografiar, parcial o totalmente una evaluacién, mantener sin autorizacién
sobre o debajo del banco, textos libros, cuadernos o apuntes relacionados con
alguna evaluacion.

En caso de detectarse la copia o plagio entre alumnos frente a una evaluacion se
procedera de la siguiente manera:

Dialogar el motivo de plagio o copia

Citar al apoderado del alumno involucrado.

Consignarlo en la hoja de vida del libro de clases.

Recalendarizar en un plazo maximo de 7 dias habiles la evaluacion.

- Los estudiantes desde 3° a 8° basico que_se encuentren bajo la modalidad
de JECD, no llevaran tareas al hogar excepto la finalizacion de alguna
actividad pendiente que no terminé en el aula.

- Los estudiantes de 1° y 2°Béasico que no se encuentren bajo la modalidad
de JECD, pueden llevar tareas al hogar a modo de ejercitacion o refuerzo
de un contenido necesariamente tratado en clases.

- Esta tarea sera revisada y retroalimentada por el Docente. El tiempo que
requiera para desarrollarla en el hogar no podra exceder 1 hora pedagogica
correspondiente a 45 minutos.

DE LA PROMOCION:

Articulo 10.- En la promocion de los estudiantes se considerara conjuntamente el
logro de los objetivos de aprendizaje de las asignaturas del plan de estudio y la
asistencia a clases.

1) Respecto del logro de los objetivos, seran promovidos los alumnos que:

a) Hubieren aprobado todas las asignaturas de sus respectivos planes de estudio.

b) Habiendo reprobado una asignatura, su promedio final anual sea como minimo
un 4.5, incluyendo la asignatura no aprobada.

c) Habiendo reprobado dos asignaturas o bien una asignatura y que su promedio
final anual sea como minimo un 5.0, incluidas las asignaturas no aprobadas.



2)En relacion con la asistencia a clases, seran promovidos los estudiantes que
tengan un porcentaje igual o superior al 85% de aquellas establecidas en el
calendario escolar anual.

El Director del establecimiento, en conjunto con el Jefe Técnico- Pedagdgico
consultando al Consejo de Profesores podra autorizar la promocion ccalumnos
con porcentajes menores a la asistencia requerida.

Articulo 11.- Sin perjuicio de lo sefalado en el articulo precedente, los
establecimientos educacionales, a través del director y su equipo directivo, deberan
analizar la situaciéon de aquellos estudiantes que no cumplan con los requisitos de
promocion antes mencionados o que presenten una calificacion de alguna
asignatura que ponga en riesgo la continuidad de su aprendizaje en el curso
siguiente, para que, de manera fundada, se tome la decision de promocién o
repitencia de estos estudiantes. Dicho analisis debera ser de caracter deliberativo,
basado en informacién recogida en distintos momentos y obtenida de diversas
fuentes y considerando la visidn del estudiante, su padre, madre o apoderado.
Esta decision debera sustentarse, ademas, por medio de un informe elaborado
por el jefe técnico-pedagdgico, en colaboracién con el profesor (a) jefe, otros
profesionales de la educacion del establecimiento que hayan participado del
proceso de aprendizaje del estudiante. El informe, individualmente considerado para
cada estudiante, debera considerar, a lo menos, los siguientescriterios pedagdgicos
y socioemocionales:

d) El progreso en el aprendizaje que ha tenido el estudiante durante el afio.

e) La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por el estudiante y los
logros de su grupo curso, y las consecuencias que ello pudiera tener para la
continuidad de sus aprendizajes en el curso superior.

f) Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la situacion
de alumno y que ayuden a identificar cual de los dos cursos seria mas adecuado
para su bienestar y desarrollo integral.

- Los padres y/o apoderados de los alumnos que se encuentren en riesgo de
promocion, seran informados por el Jefe de Unidad Técnico Pedagdgica y Profesor
Jefe la decision que se ha tomado con respecto a la continuidad o no al curso
superior, teniendo el informe que sefiala los antecedentes pedagdgicos y
sicologicos.

- En la hoja de vida del estudiante se consignara la existencia del informe.



Articulo 12.- El establecimiento educacional debera, durante el afio escolar
siguiente, arbitrar las medidas necesarias para proveer el acompafiamiento
pedagogico de los alumnos que, segun lo dispuesto en el articulo anterior, haya o
no sido promovidos. Estas medidas deberan ser autorizadas por el padre, madre o
apoderado.

Articulo 13.- La situacion final de promocion de los estudiantes debera quedar
resuelta al término de cada afio escolar, debiendo el establecimiento educacional,
entregar un certificado anual de estudios que indique las asignaturas del plan de
estudios, con las calificaciones obtenidas y la situacion final correspondiente.

El certificado anual de estudios no podra ser retenido por el establecimiento
educacional en ninguna circunstancia.

- Una vez aprobado un curso, el estudiante no podra volver a realizarlo, ni aun
cuando éstos se desarrollen bajo otra modalidad educativa.

El Ministerio de Educaciéon, a través de las oficinas que determine para estos
efectos, y pagina www.ayudamineduc.cl, podra expedir los certificados anuales de
estudio y los certificados de concentraciones de notas, cualquiera sea el lugar en
que esté ubicado el establecimiento educacional donde haya estudiado. Lo anterior,
sin perjuicio de disponer medios electronicos para su emision segun lo dispuesto en
el articulo 19 de la ley N° 19.880.

Articulo 14.- Los estudiantes con bajo rendimiento podran renovar su matricula,
pudiendo repetir curso una vez en Educacion Basica.

Articulo 15.- La evaluaciéon de los objetivos de aprendizaje transversales
definidos referidos al desarrollo personal, intelectual, moral y social de los
estudiantes sera informado semestralmente a Padres y/o Apoderados en reuniones
de curso. Este informe lo realizara al término del semestre el Profesor (a) Jefe
tomando en cuenta la opinion de los Profesores de asignatura ylas observaciones
del libro de clases.

Se usara la siguiente escala conceptual:

S: Siempre (es un comportamiento permanente).
G: Generalmente (comportamiento habitual).

O: Ocasionalmente(comportamiento ocasional).
N: Nunca (no se presenta el comportamiento).
S/0O: Sin Observacién (no se observa el rasgo).


http://www.ayudamineduc.cl/

Articulo 16.- Del traslado de estudiantes:
A.-Los estudiantes que se trasladen de este establecimiento a otro:

-Llevaran su documentacion: certificado de traslado, certificado anual de
calificaciones, de nacimiento, informe referido a logro de aprendizajes
(calificaciones), informe de objetivos de aprendizajes transversales y asistencia.

B.- Estudiantes que ingresan al establecimiento después del inicio del aino
escolar:

B1) De otro establecimiento con Régimen Semestral: se registrara las notas
que trae del otro establecimiento educativo.

B2) Sin calificaciones o menor numero de calificaciones: Si no trae evaluaciones
en cualquier periodo del afio, o un menor numero de ellas, el profe sor de asignatura
dara al alumno (a) un temario y calendario de evaluaciones con los apoyos
necesarios.

Bs) De otro establecimiento con régimen trimestral:

- A mediados de Semestre: si trae promedio(s) trimestral(es), se registrara
en el libro de clases. El calculo del promedio semestral sera el resultado del
promedio trimestral mas el promedio de las calificaciones que obtenga del
periodo comprendido entre el ingreso y la finalizacién del semestre.

- Sin promedio trimestral: se consignaran las calificaciones parciales que
traiga el estudiante las que se promediaran con las calificaciones futuras que
obtenga de las evaluaciones planificadas en el establecimiento.

Articulo 17.- Reflexiéon Pedagogica

Semanalmente se realizaran Consejos Técnicos, para tratar temas de: planificacion,
evaluacion, orientacion, actividades extraescolares, proyectos especiales, GPT u
otros en jornada tarde dias viernes de 14:00 a 16:00 horas.

- Al término de cada semestre se realizaran Jornadas de analisis, reflexion e
implementacion curricular en relacion al logro de aprendizajes, segun lo dispuesto
en el Calendario Escolar.

-Segun las asignaturas, los docentes conformaran los Departamentos de
Ciencias, Humanidades y Artes.

-Los Departamentos docentes funcionaran el ultimo viernes de cada mes de 14 a
16 horas.



-Las reuniones de Departamentos seran la principal instancia para que los docentes
colaborativamente acuerden criterios de evaluacioén, relevancia de evidencias de
evaluacion, reflexiones y analisis de los procesos evaluativos, cobertura curricular,
logros de aprendizaje y actividades institucionales propias de las disciplinas que
integran los diferentes departamentos.

-Cada Departamento tendra un coordinador que sera responsable del acta de sus
reuniones.

DE LOS CERTIFICADOS ANUALES DE ESTUDIO Y DE LAS ACTAS DE
REGISTRO DE CALIFICACIONES Y PROMOCION ESCOLAR.

Articulo 18.- Al término del 8° afo, los alumnos o (as) recibiran Licencia de
Educacién General Basica.

NORMAS FINALES

Articulo 19.- Las Actas de Registro de Calificaciones y Promocion escolar
consignaran en cada curso: la nomina completa de los estudiantes, matriculados y
retirados durante el afo, sefialando el numero de la cédula nacional de identidado
el numero del identificador provisorio escolar, las calificaciones finales de las
asignaturas del plan de estudio y el promedio final anual, el porcentaje ceasistencia
de cada alumno y la situacion final correspondiente.

Las Actas deberan ser generadas por medio del sistema de informacién del
Ministerio de Educacion disponible para tal efecto y firmadas solamente por el
Director del establecimiento.

Articulo 20.- El Acta se enviara al Ministerio de Educacion a través del SIGE.

Articulo 21.- Las situaciones de evaluacion, calificacion y promocion escolar no
previstas en el presente decreto, seran conocidas y resueltas por el Jefe del
departamento Provincial de Educacion.

El presente Reglamento de Evaluacion y Promocidon Escolar se difundira a toda la
comunidad educativa del Colegio Saint Orland N°3, a través de diferentes instancias
tales como pagina web institucional, reuniones de apoderados, Consejo de Curso,
otros.

LUIS JESUS SILVA DE JUAN
DIRECTOR COLEGIO SAINT ORLAND N°3
Magister en Ciencias de la Educacion
Mencion en Gestion y  Administracion Educacional



	CONSIDERANDO
	EL PRESENTE REGLAMENTO DE EVALUACIÓN TIENE COMO OBJETIVOS:
	NORMAS GENERALES
	Artículo 3  Criterios de evaluación
	Artículo 4  DE LA EVALUACIÓN
	En caso de estudiantes embarazadas:
	Para el concepto de evaluaciones se entenderá por:
	Con respecto a la EVALUACIÓN SUMATIVA:
	12. EVALUACIONES RECUPERATIVAS
	DE LA EXIMICIÓN
	DE LA CALIFICACIÓN
	EDUCACIÓN GENERAL BÁSICA
	DE LA PROMOCIÓN:
	1) Respecto del logro de los objetivos, serán promovidos los alumnos que:
	Artículo 16.- Del traslado de estudiantes:
	B.- Estudiantes que ingresan al establecimiento después del inicio del año escolar:
	B3) De otro establecimiento con régimen trimestral:
	Artículo 17.- Reflexión Pedagógica
	DE LOS CERTIFICADOS ANUALES DE ESTUDIO Y DE LAS ACTAS DE REGISTRO DE CALIFICACIONES Y PROMOCIÓN ESCOLAR.
	NORMAS FINALES

